PRIMARIA BARAGANUL

LISTA FUNCTIILOR CE INTRA IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI! PUBLICE
intocmita la data de 30 septembrie 2019

cf.art.33 al.1 litera a
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-f din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

VENITURI BRUTE - lei-

coeficie salariul de
nt baza
stabilit /indemniz [salariul de limitarea
in atia baza venitului
Anexa lunara /indemniza spor conditii | salarial
IXla coeficien [cf.art.1  [tia lunara spor nopate de munca cf.art.11
legea [taprobat|al.l1din |[cf.art.1al.2 art.20 din Art.23 din al.4 din
153/20 |prin HCL [HGR din HGR spor vechime art.10 | spor CFP art.15 din Legea Legea Legea Legea
functia studii |17 3/2019 |[937/2018 |937/2018 din Legea 153/2017 153/2017 153/2017 153/2017 | 153/2017
suma suma
suma suma aferenta aferenta
gradati{ aferenta | aferenta | procen| col.3+ col.4+
proc. procent suma suma a col.3 col.4 t col.6 col.7 proc. suma proc. | suma suma
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 17
primar M 4,5 9360
viceprimar M;G 3,5 7280
secretar
comuna S 3,5 8225 -1292
inspector
contabilitate {5 2,61 6134 5 1504 10% 764 -1469
inspector
fiscal/taxe si
impozite/execu
tari silite S 2,26 5311 5 1301 10% 661 -340
inspector
resgistrul
agricol S 2,16 5076 5 1245
inspector
asistenta
sociala S 2,36 5546 5 1359 5% 345 -317
inspector SVSU |s 2,44 5734 5 1406 -207
inspector IT S 2,23 4638 2 597
inspector IT |s 2,02 4202 5 1030
inspector S 1,67 3925 5 962
referent
superior M 1,9 4118 S 1009 3% 154
referent
asistent M 1,6 3328 5 817
referent
asistent M 1,6 3328 3 617
arhivar M 1,71 3557 5 872 3% 133
muncitor
calificat IV M;G 1,44 2995 5 735
muncitor
calificat Iv M;G 1,44 2995 2 386
guard M;G 1,44 2995 5 735
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VENITURI BRUTE - lei-

coeficie salariul de
nt baza
stabilit /indemniz [salariul de limitarea
in atia baza venitului
Anexa lunara /indemniza spor conditii salarial
IXla coeficien |cf.art.1 tia lunara spor nopate de munca cf.art.11
legea |[taprobat|al.ldin |cf.art.1al.2 art.20 din Art.23 din al.4 din
153/20 [prin HCL |HGR din HGR spor vechime art.10 | spor CFP art.15 din Legea Legea Legea Legea
functia studii |17 3/2019 [937/2018 |937/2018 din Legea 153/2017 153/2017 153/2017 153/2017 | 153/2017
suma suma
suma suma aferenta aferenta
gradati| aferenta | aferenta | procen| col.3+ col.4+
proc. procent suma suma a col.3 col.4 t col.6 col.7 proc. suma proc. | suma suma
paznic M;G 1,44 2995 5 735 25% 933
sofer | M;G 1,7 3536 3 655
sofer Ii M;G 1,5 3120 2 402
secretar
dactilograf | M;G 1,74 3619 3 670
bibliotecar ™M 1,5 3120 4 670
Administr./
coordonator  |s 1,77 4160 5| 1020
instructor de
educatie M 1,5 3750 5 920
bucatar M;G 1,44 2995 3 555
asistent
medical
comunitar M 1,56 3900 5 957
asistent
personal M;G 1 2080 0 0
asistent
personal M;G 1 2080 1 156
asistent
personal M;G 1 2080 2 268
asistent
personal M;G 1 2080 3 385
asistent
personal M;G 1 2080 4 447
asistent
personal M;G 1 2080 5 510

Valoarea anuala a voucherelor de vacanta, cf.art.36 al.1 din QUG 114/2014, care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada lucrata de un
an, este de 1450 lei,

Valoarea indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada lucrata de un an, este de 347 lei/luna brut, acordata
cf.art.36 al.1 din OUG 114/2014 si cf.art.18 din Legea 153/2017, reprezentand a 12-a parte din dous salarii de bazi minime brute pe tara
garantate in platd, cf.art.36 al.1 din OUG 114/2014.




